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Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение
«Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»

617183 Пермский край, Частинский район, с. Ножовка, ул.Энтузиастов, 10

Телефон (факс) 8 (34268) 23141
                                                                                                             УТВЕРЖДЕНО
приказом  МБДОУ «Центр развития ребенка –

 Ножовский детский сад» от 28.06.2013 г №16/1

П Л А Н мероприятий («дорожная карта»)
«Изменения в Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении 
«Центр развития ребенка – Ножовский детский сад», направленные на повышение его эффективности»
I. Изменения в МБДОУ «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад», направленные на повышение эффективности и качества услуг в сфере образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту

1. Основные направления

1.  Мероприятия, направленные на увеличение охвата детей  дошкольным  образованием в Ножовском сельском поселении:
- развитие вариативных форм дошкольного образования;

- мониторинг выполнения требований к условиям предоставления услуг дошкольного образования;

2. Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования включает в себя:
- разработку основной образовательной программы в соответствии с требованиями ФГОС;
-  повышение квалификации педагогических и руководящих работников дошкольного образовательного учреждения;

- разработку и внедрение системы оценки качества  дошкольного образования;
- проведение социологических исследований, направленных на выявление факторов, влияющих на качество дошкольного образования, оценку родителей и образовательного сообщества;
- разработку инструментария оценки качества образовательных условий в ДОУ,  развитие способностей, стимулирующих инициативность, самостоятельность и ответственность дошкольников.
3. Введение эффективного контракта в дошкольном образовании (в соответствии с Программой поэтапного совершенствования системы оплаты труда в муниципальных учреждениях на 2012 - 2018 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 г. № 2190-р)  включает в себя:
- разработку и внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»;

- информационное и мониторинговое сопровождение введения эффективного контракта.
2. Ожидаемые результаты
1. Охват детей с 3 до 7 лет дошкольным образованием составляет 100% к 2016 году;

2. Обеспечение качества услуг дошкольного образования предусматривает:
- обновление основной образовательной программы дошкольного образования Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»  с учетом требований стандартов дошкольного образования;

- введение оценки деятельности Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»  на основе показателей эффективности их деятельности.

Введение эффективного контракта в  Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»  предусматривает обеспечение обновления кадрового состава и привлечение молодых талантливых педагогов для работы в дошкольном   образовании.
3. Основные количественные характеристики системы дошкольного образования
	
	Единица измерения
	2012 год
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Численность детей в возрасте 1 - 7 лет
	 человек
	175
	189
	180
	170
	170
	170
	170

	Охват  детей программами  дошкольного образования
	процентов
	87
	90
	90
	95
	100
	100
	100

	Численность воспитанников, охваченных программами  дошкольного образования
	 человек
	133
	133
	130
	130
	125
	125
	125

	Численность работников Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»: всего, в том числе педагогические работники
 : всего, в том числе педагогические работники
	-»-
	28
	31
	30
	30
	29
	29
	29

	Численность воспитанников Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»   в расчете на 1 педагогического работника
	человек
	4,7
	4,3
	4,3
	4,3
	4,3
	4,3
	4.3


4. Мероприятия по повышению эффективности и качества услуг дошкольного образования,
соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту
	№ п/п
	Направления, мероприятия
	Ответственные исполнители
	Сроки реализации
	Показатели

	1
	2
	3
	4
	5

	Реализация мероприятий, направленных на  увеличение охвата детей  дошкольным  образованием

	1
	Довести охват детей в возрасте 3-7 лет до 100%
	Заведующий    Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2016 год
	Отношение численности детей в возрасте 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе, к 2016 году составит 100 %

	1.1
	Формирование            банка            данных  о     численности     детей     дошкольного возраста  и получающих услуги дошкольного образования
	Старшие воспитатели Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2013 год
	Банк данных о численности детей дошкольного возраста

	1.2
	Формирование             и             внедрение         дорожной          карты  повышения    доступности    дошкольного образования
	Заведующий    Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2013-2014 годы
	Реализация дорожной карты повышения доступности дошкольного образования


	№ п/п
	Направления, мероприятия
	Ответственные исполнители
	Сроки реализации
	Показатели

	1
	2
	3
	4
	5

	1.3
	Организация   мониторинга   численности детей дошкольного возраста, получающих услуги        дошкольного   образования в ДОУ    в     разрезе     возрастных категорий
	Старшие воспитатели Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2013 - 2018 годы
	Организация 100 % охвата всех детей дошкольного возраста  мониторингом

	2
	Создание вариативных форм дошкольного образования в  Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	Заведующий    Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения  «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	
	Отношение численности детей в возрасте 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе, к 2016 году составит 100 %

	2.1
	Создание      условий      для      получения дошкольного    образования    для    детей с ограниченными  возможностями  здоровья   (при наличии)
	Заведующий    Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2013 – 2015 годы
	Создание условий для получения детьми с ограниченными возможностями здоровья дошкольного образования в ДОУ 

	3
	Обновление    требований    к     условиям предоставления       услуг       дошкольного образования и мониторинг их выполнения
	Заведующий    Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	
	Методические рекомендации о внедрении требований к условиям предоставления услуг дошкольного образования, ведение мониторинга

	3.1
	Мониторинг     и     анализ     предписаний надзорных органов
	Заведующий    Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2014 - 2018 
годы
	Минимизация регулирующих требований к  Муниципальному бюджетному дошкольному образовательному учреждению «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад» при сохранении качества услуг и безопасности условий их предоставления


	Обеспечение высокого качества услуг дошкольного образования

	4
	Внедрение федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования в Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»;


	Старшие воспитатели Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	до 2015 года
	Отношение численности детей в возрасте 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе, к 2015 году составит 100 %

	4.1.
	Изучение и корректировка  методических   рекомендаций по  внедрению             федеральных государственных              образовательных стандартов     дошкольного     образования в Пермском крае с учетом требований  к   условиям             предоставления и программам дошкольного образования 
	Старшие воспитатели Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2013 год
	Реализация Методических рекомендаций по внедрению федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного образования в Пермском крае с учетом требований к условиям предоставления и программам дошкольного образования

	4.2.
	Анализ фактического оснащения учебным оборудованием Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»,  формирование   перечня   о   потребностях обновления      с      учетом      требований государственного             образовательного стандарта дошкольного образования
	Старшие воспитатели Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2013 год
	Получение данных о фактическом оснащении учебным оборудованием в Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»;



	4.3
	Принятие  мер  по  оснащению  учебным  и игровым оборудованием   Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»,
	Заведующий    Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения  «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2013-2018 годы
	Организация мероприятий по закупке и поставке учебного и игрового оборудования в Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»;



	4.4.
	Внедрение обновленной образовательной программы в соответствии со стандартами дошкольного образования
	
	2014 - 2016 годы
	Внедрение обновленной  образовательной программы в соответствии со стандартами дошкольного образования


	5
	Кадровое          обеспечение        Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	Заведующий    Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	
	Удельный   вес   численности   педагогических работников        ДОУ,        имеющих        педагогическое  образование,            в      общей      численности педагогов ДОУ  составит 100 %. Удельный   вес   численности   педагогических работников        ДОУ,            прошедших      повышение квалификации    и    (или)    профессиональную переподготовку,         в     общей    численности педагогических       работников      ДОУ  к 2018 году  составит 100%

	5.1
	Разработка         плана (дорожной карты)         повышения  квалификации         и         переподготовки  педагогических работников ДОУ
	Заведующий    Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2013-2014 годы
	Наличие плана (дорожной карты) повышения и переподготовки педагогических работников  ДОУ

	5.2
	Введение персонифицированной модели повышения квалификации педагогических работников дошкольного образования
	Заведующий    Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2013-2014 годы
	Реализация приказа Министерства образования Пермского края  по   утверждению  персонифицированной модели            повышения            квалификации педагогических      работников      дошкольного образования

	5.3.
	Обеспечение достаточного количества  педагогических кадров с учетом введения вариативных форм дошкольного образования
	Заведующий    Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2014-2018 годы
	100% обеспеченность педагогическими кадрами Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»    

	5.4
	Обмен опытом между образовательными дошкольными                      организациями по           повышению          эффективности деятельности      Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	Заведующий    Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2014-2018 годы
	Проведение семинаров, методических дней по обмену опытом по повышению эффективности работы в соответствии с показателями результативности Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»

	6.0
	Выполнение целевых  показателей           эффективности деятельности Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад», порядка   формирования   муниципального задания    ДОУ
	Заведующий    Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2013 год
	Выполнение целевых показателей эффективности деятельности и формирования муниципального задания Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад» ,

	6.1
	Организация   социологических  и  психолого-педагогических исследований о     качестве     предоставляемых     услуг дошкольного образования на территории Ножовского сельского поселения
	Заведующий    Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2013-2018 годы
	Результаты исследований о качестве предоставляемых услуг дошкольного образования в Ножовском сельском поселении

	6.2
	Оценка эффективности деятельности Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»   и основных категорий  работников
	Старшие воспитатели Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2013-2018 годы
	Рейтинг качества предоставляемых услуг в Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»


	Введение эффективного контракта в дошкольном образовании

	7
	Разработка    и    внедрение    механизмов эффективного                               контракта  с         педагогическими         работниками Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад» 
	Заведующий    Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2013 – 2018

годы
	Доведение среднемесячной заработной платы педагогических работников Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад» не ниже  среднемесячной заработной плате в сфере общего образования в Пермском крае

	7.1
	Разработка  отраслевой   системы   оплаты труда с учетом дифференциации оплаты труда    в    зависимости    от    сложности  выполняемой работы
	Заведующий, бухгалтер    Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2013 год
	Наличие НПБ  по отраслевой   системе   оплаты труда с учетом дифференциации оплаты труда    в    зависимости    от    сложности выполняемой работы

	7.2
	Совершенствование                        системы стимулирующих     выплат     с     увязкой повышения оплаты труда с достижением конкретных     показателей     качества     и количества оказываемых муниципальных     услуг     (выполнения работ)
	Заведующий, бухгалтер    Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2013 год
	Обновление Положения о стимулировании работников  в  Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад» , с     увязкой повышения оплаты труда с достижением конкретных     показателей     качества     и количества оказываемых муниципальных     услуг     (выполнения работ)

	7.3
	Исполнение   целевых   индикаторов   по повышению   средней   заработной   платы работников Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	Заведующий, бухгалтер    Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2013 год
	Заключение Соглашения между Управлением образования и Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»


	№ п/п
	Направления, мероприятия
	Ответственные исполнители
	Сроки реализации
	Показатели

	1
	2
	3
	4
	5

	7.4.
	  Заключение   в установленном  порядке  дополнительных соглашений   к   трудовым   договорам   с работниками       в       целях       уточнения показателей,     критериев,     условий     и размеров осуществления стимулирующих выплат
	Заведующий Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2013 год
	Заключение дополнительных соглашений к трудовым договорам с работниками, у которых изменяются условия оплаты труда

	7.5
	Внедрение     и     мониторинг     моделей эффективного  контракта  в Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	Заведующий    Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения  «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2013 - 2014 годы
	Организация мониторинга моделей эффективного контракта в Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»

	7.6
	Проведение         мониторинга         уровня среднемесячной        заработной        платы педагогических     работников     в     Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	Заведующий    Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2013 - 2018 годы
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад» к среднемесячной заработной плате организаций общего образования Пермского края ежегодно составляет 100 %


	№ п/п
	Направления, мероприятия
	Ответственные исполнители
	Сроки реализации
	Показатели

	1
	2
	3
	4
	5

	8.0
	Размещение     в      средствах      массовой информации:
сведений    об    основных    подходах формирования      показателей      качества предоставляемых   муниципальных   услуг  в Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
анкетирование  с     родителями и   населением   о   ходе   внедрения  оценки      эффективности      деятельности                            дошкольной образовательной                     организации, удовлетворенности   населения   качеством реализации       программ       дошкольного образования
	Старшие воспитатели Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2013 - 2018 годы
	Публикации в средствах массовой информации (газета «Частинские  вести», телевидение «Частые острова»), размещение информации в сети Интернет на сайте  Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»

	8.1
	Проведение      разъяснительной      работы  в   трудовом   коллективе   об   основных подходах     формирования     показателей качества                            предоставляемых муниципальных   услуг   Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	Заведующий   Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»
	2013-2014

годы
	Совещания при заведующей, собрания трудового коллектива

	8.2
	Мониторинг         влияния         внедрения эффективного    контракта    на    качество образовательных      услуг      дошкольного образования        и        удовлетворенности населения        качеством        дошкольного образования
	Старшие воспитатели Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»

	2015 и 2017 годы
	Наличие мониторинга влияния внедрения эффективного контракта на качество образовательных услуг дошкольного образования и удовлетворенности населения качеством дошкольного образования


5. Показатели повышения эффективности и качества услуг в сфере дошкольного образования, соотнесенные с этапами перехода к эффективному контракту
	
	
	Единица измерения
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	Результаты

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Отношение численности детей 3-7 лет, которым    предоставлена    возможность получать          услуги          дошкольного образования,
к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школе
	проценты
	89
	90
	100
	100
	100
	100
	Всем детям в возрасте от 3 до 7 лет будет предоставлена возможность получения дошкольного образования

	2
	Удельный            вес            численности дошкольников,                   обучающихся по       образовательным       программам дошкольного                         образования, соответствующим                 требованиям стандартов дошкольного образования,  в общем           числе           дошкольников, обучающихся          по          программам дошкольного образования
	-»-
	-
	5
	30
	60
	100
	100
	В ДОУ будут реализоваться образовательные программы дошкольного образования, соответствующие требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования

	3
	Отношение среднемесячной заработной платы      педагогических  работников в Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»  к    среднемесячной    заработной    плате организаций в общем  образовании Пермского края
	проценты
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Среднемесячная заработная плата педагогических работников в Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»  будет соответствовать среднемесячной заработной плате в сфере общего образования в Пермском крае, повысится качество кадрового состава


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	4
	Численность педагогических работников,                         получивших педагогическое        образование        или прошедших        переподготовку        или повышение квалификации по данному направлению
	-»-
	90
	91
	92
	93
	100
	100
	Численность педагогических работников в Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад», имеющих педагогическое образование и прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку, составит 100%

	5
	Удовлетворенность                   населения доступностью и качеством реализации программ дошкольного образования
	-»-
	98
	98
	99
	99
	100
	100
	Повышение степени удовлетворенности населения доступностью и качеством реализации программ дошкольного образования


Финансовое обеспечение мероприятий  «дорожной карты» 

Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад», 

(тыс. рублей)
	Наименование мероприятия
	Обоснование
	Источник
	2013  (млн.руб.)
	2014 год
	2015 год
	 2016  год 
	 2017 год 
	 2018 год 

	
	
	
	Консолидированный бюджет Пермского края
	Планируемые внебюджетные средства**
	Дополнительная потребность
	Консолидированный бюджет Пермского края
	Планируемые внебюджетные средства**
	Дополнительная потребность
	Консолидированный бюджет Пермского края
	Планируемые внебюджетные средства**
	Дополнительная потребность
	 Потребность 
	 Потребность 
	 Потребность 

	 Дошкольное образование
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.3.Принятие  мер  по  оснащению  учебным  и игровым оборудованием   Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Центр развития ребенка – Ножовский детский сад»,
	
	
	112,4
	
	
	150
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Повышение квалификации    и    (или)    профессиональной переподготовки,         в     общей    численности педагогических       работников      ДОУ  к 2018 году  составит 100%
	
	
	70,0
	
	
	150,0
	
	
	50,0
	
	
	100,0
	50,0
	50.0
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